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Délibéraﬁon du Conseil muniCipaI ID : 077-217702570-20260331-DEL08_2026-DE
Du 31 mars 2026

Date de
convocation :
24/03/2026

En exercice : 27
Présents : 24

Votants : 27

N° de délibération :

Objet :

L'an deux mille vingt-six, le trente et un mars, & 19 heures, le Conseil municipal,
légalement convoqué, s’est réuni a la mairie en séance publique sous la
présidence de Madame MOUSSI-LE GUILLOU Cindy, Maire.

Présents : Mme Cindy MOUSSI-LE GUILLOU — M. Victor COURTIER — Mme
Brigitte DA SILVA — M. Elisio DE OLIVEIRA — Mme Alexia LAKOMY - M.
Guillaume PIERRET - Mme Jennifer JEAN ELIE - M. Jean-Claude
DEBRANCHE - Mme Nathalie HERPSONT — M. Louis Philippe DA SILVA —
Mme Stéphanie CHARLOTTE — M. Sylvain THIERRY — Mme Carole PEREZ —
M. Tony DE CARVALHO - Mme Sandra DUFEAL LOUIS — Mme Sandrine HOS
— M. Florian ROULLAT - Mme Lucie COLLINET — M. Claudy AHUKA
LUTUNDULA — Mme Meriem RABAH - M. Maxence GILLE — M. Jean-Paul
BORIE — Mme Nathalie COUILLARD — Mme Frangoise JOB.

Pouvoirs : M. Christophe DE MARCO donne pouvoir 8 M. Jean-Claude
DEBRANCHE - Mme Catherine BEGUIN donne pouvoir 2 Mme Nathalie
COUILLARD — M. Sébastien COSTARD donne pouvoir a M. Maxence GILLE.

Absents excusés :

Absents :

Mme Brigitte DA SILVA a été élue secrétaire de séance.

08-2026

Délibération portant adhésion a la convention de participation en Santé souscrite par le
Centre de Gestion de Seine-et-Marne

Madame le Maire rappelle au conseil municipal que :

Vu l'article L.827-7 du Code général de la Fonction Publique

Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale,

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection complémentaire de leurs agents,

Vu le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de PSC et a la participation obligatoire
des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement

Vu la délibération du Centre de gestion n° 2022/37 du 27 octobre 2022 portant choix du prestataire
retenu pour la conclusion de la convention de participation pour le risque « Santé »

Vu la convention de participation signée entre le Centre de gestion de Seine-et-Marne et la MNT

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 16/12/2025,
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Madame le Maire expose que, conformément au décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 en place
autorisant la mise en place de conventions de participation dans le domaine de Ia protection sociale
complémentaire, pour les agents des collectivités affiliées et non affiliées de Seine-et-Marne, a compter
du 1er janvier 2023 et pour une durée de 6 ans.

A lissue de la procédure de consultation, le Centre de gestion a souscrit une convention de
participation pour le risque « Santé » auprés de la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT). Cette
convention prend effet le 1er janvier 2023, pour se terminer le 31 décembre 2028.

Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent désormais adhérer a la convention de
participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultation de leur Comité Social
Territorial.

Caractéristiques du contrat-groupe « Santé »

Trois formules sont proposées au choix des agents avec des garanties supérieures a celles prévues
par le panier de soins défini a I'article L911-7 du Code de la Sécurité Sociale, a savoir :

v' La garantie de base
v' L’alternative n° 1
v' Lalternative n° 2

Le contrat-groupe « Santé » s’adresse aux agents actifs, fonctionnaires ou agents contractuels de droit
public/privé, aux retraités ainsi qu’a leurs ayants-droits.

La tarification est adaptée par tranche d’age, catégorie active ou retraitée et structure familiale.

Participation financiére de ’employeur

L'’adhésion a la convention de participation proposée par le Centre de gestion est conditionnée au
versement d’'une participation financiére versée aux agents ayant souscrit un contrat avec la MNT.

Le montant alloué peut étre soit identique pour 'ensemble des agents, soit modulée dans un but
d’intérét social en prenant en compte le revenu de I'agent et/ou la situation familiale.

L’aide financiére mensuelle est a ce jour libre (minimum 1 euro), puis deviendra obligatoire a compter
du 1° janvier 2026 sur la base d’'un montant minimum de référence fixé par décret a hauteur de
15€/mois/agent.

Vu I'exposé de Madame le Maire,

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide :

- d’adhérer a la convention de participation pour le risque « Santé » conclue entre le Centre de
gestion de Seine-et-Marne et la MNT, a compter du 01/04/2026,

- que le contrat aura un caractére facultatif
- d’accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux
agents contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité adhérant au

contrat relatif a la convention précitée

- de fixer le niveau de participation financiére de la collectivité a hauteur de 15 € par agent et
par mois pour chaque agent qui aura adhéré au contrat relatif a la convention précitée
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- dautoriser Madame le Maire a signer la convention d’adhésion a la convention de
participation et tout acte en découlant.

- D’inscrire au budget primitif au chapitre et article correspondant, les crédits nécessaires au
versement de la participation financiére aux agents.

Fait a Lizy sur Ourcq, le 31/03/2026

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME,
Le Maire, La secrétaire de séance,
Cindy MOUSSI-LE GUILLOU Brigitte DA SILVA
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